







Illapel, Enero de 2013
Señores

Presente


El suscrito, PEDRO JAVIER BUSTAMANTE AGUILERA, Rut. 9.067.232-0, Título Técnico Profesional de Programador de Computadores y domiciliado en la ciudad de Illapel, Villa O´Higgins, calle Rancagua N° 88, respetuosamente se dirige a usted con la finalidad de solicitar que tenga a bien en considerarlo como postulante al cargo de Administrativo y/o afines en vuestra empresa.


Por lo anterior se adjunta lo siguiente :

· Currículum Vitae 

Se tienen  en su poder además lo siguiente : 
· Título

· Respaldo Cursos

· Recomendaciones



Se hace oportuno manifestar su gran deseo y anhelo de desarrollarse profesional y activamente en una labor que genere desafíos e instancias de aprendizaje y desarrollo profesional, incrementando sus conocimientos y aptitudes; creando, organizando, y dirigiendo grupos de trabajo, unificados y competentes. Desarrollar proyectos enmarcados en el área de manejo de RRHH, Servicios al Personal, Adquisiciones, Logística, y Contratos y otros, de acuerdo a su experiencia tras 20 años en el mercado, optimizando los recursos aplicando Calidad de Gestión en los procesos comprometidos.

En espera de una cordial acogida, desde ya se agradece su atención.-



Quedando a su disposición , 





Saluda atentamente a usted




      PEDRO JAVIER BUSTAMANTE AGUILERA







R.U.T. 9.067.2320 - 0

C U R R I C U L U M      V I T A E 

Nombre :



Pedro Bustamante Aguilera

Cédula de Identidad :

9.067.232 – 0

Fecha de Nacimiento :

04 de Enero de 1965

Dirección :



Calle Rancagua n° 88, Illapel
Estado Civil :



Casado

Nacionalidad : 



Chilena


Telefono :



08-2493851;  09-1583626; 02-7957040
Correo Electrónico :

pedrojavierbustamante@gmail.com
Licencia de Conducir :
Clase B al día  (3.500 kg) 

Situación Militar :


Al día

Título :



Programador de Computadores



Antecedentes Académicos:


ENSEÑANZA BÁSICA
:1971 – 1978, Colegio Santa Teresa de Jesús, Illapel

ENSEÑANZA  MEDIA


:1979 – 1982, Colegio Santa Teresa de Jesús, Illapel

ENSEÑANZA  SUPERIOR

:1983 / 1985, FUNDACIÓN DUOC (C.F.T. Stgo)







De la Pontificia Universidad Católica de Chile







Carrera : Técnico Programador de Computadores 
 1986 / 1988, FUNDACIÓN DUOC (I.P. Stgo)







De la Pontificia Universidad Católica de Chile







Carrera : Ingeniería de Ejecución en Computación 

    PRÁCTICA PROFESIONAL : 

1985, Empresa Microdatasistemas S.A.


Dirección : Victoria Subercaseaux N° 201, Santiago


Titulo : Programador de Computadores

   Cursos :

· 1996, Curso de Capacitación

“Trabajo en Equipo para el                                                                                 

 Mejoramiento Continuo”








Mutual de Seguridad MLP
· 1997, Curso “Contabilidad General”

C.F.T. Luis Alberto Vera, Illapel

· 1998, Curso de Capacitación

        “Control de Pérdidas”

Prevención de Riesgos, MLP
· 2003 – 2004, Noviembre a Enero

Curso “Formación Ambiental para Asesores Cass” Gerencia CASS, MLP
· 2004, Septiembre

Curso “Implementación de Normas  ISO 9000”







Gerencia CASS Wilug Ltda..

· 2004, Noviembre


Curso ELLIPSE 5.2 








Gerencia SHEQ División Los Bronces..

· 2009, Noviembre

Curso Ellipse

Gerencia TFT, Minera Los Pelambres
· 2011, Junio

Curso “Administración de los contratos”
Pontificia Universidad Católica de Chile

Minera Vale.-

· 2011, Septiembre

Curso “ Sistema SAP (compras de materiales y servicios, cierre estados de pago, órdenes de compra, hojas de entrada de servicio para facturación del cliente liberaciones y otros”

Minera Vale

· 2012, Junio

Curso “Responsabilidad Penal y Civil”
Minera Vale

Áreas de Trabajo :

· Ambiente Windows XP, Vista, Seven
· Microsoft Excel

· Microsoft Word

· Sistema MIMS, Ellipse y SAP
· Sistema Outlook

· Dpto. Administración, Contabilidad General

· Dpto. Administración y Proyectos, Obras civiles

· Dpto. Administración, Maquinarias

· Dpto. Administración, Sistemas Contra Incendio

· Dpto. Administración, Tronadura
· Dpto. Administración, Sondajes

· Dpto. Administración, Movimiento de Tierra

· Dpto. Planificación, Mantención Mecánica

· Conocimientos en ISO 9001, Oshas 18001, ISO 14001 

· Dpto. Prevención de Riesgos.-
· Dpto. Administración, Superintendencia de Geología
Antecedentes Laborales:

· United Trading Company S.A, 1989 (Copiapó), Estadístico Digitador, encargado de recepción y despacho de embarques (sistema operativo UNIX) (Motivo del Término del Contrato : Contratos a plazo fijo por temporada de exportación de fruta)

· Fisher South America S.A., 1990-1992 (Copiapó y Rancagua), Estadístico Digitador, encargado de recepción y despacho de embarques, control de calidad, servicios a terceros, informes quincenal y mensual.- (sistema operativo UNIX) (Motivo del Término del Contrato : Contratos a plazo fijo por temporada de exportación de fruta)
· Cía. Minera Los Pelambres, 1992, Analista de Información, operaciones en mina, movimientos de materiales, leyes geológicas, informes quincenal y mensual (Sistema operativo DOS) (Motivo del Término del Contrato : Contrato a plazo fijo por reemplazo)

· Soc. Constr. Guillermo Castro y Cía Ltda.., Ene. 1994- Oct. 1995 (Illapel-Los Vilos), Administrativo, encargado del control de asistencia en terreno, contratos, finiquitos, confección de planillas de sueldos e imposiciones, licencias médicas, permisos, trámites cargas familiares, fonasa, recibo y cancelación de dineros, pago de sueldos e imposiciones, responsable caja chica, cálculos de gratificación y pago, total de trabajadores en obra : 210 trab. (Motivo del Término del Contrato Contrato por Obra de Construcción de Casas en Illapel y luego en Los Vilos)
· Enaex S.A., Nov. 1995 – Nov.1998 (Minera Los Pelambres), Administrativo, contrato a plazo fijo por reemplazo de administrativo titular, encargado de cuenta corriente (conciliación bancaria), pago de sueldos, facturas y terceros, estadístico-digitador responsable de la recepción y ventas de explosivos a nuestro cliente, elaboración de informes (quincenal y mensual), desde el 16/01/96, contrato indefinido, cumpliendo las funciones antes mencionadas más la de manipulador de explosivos, encargándose de la existencia en polvorines (pedidos y distribución), además se suma la responsabilidad la chequera cuenta corriente con poder de firma Banco Corp Banca, prestando servicios al Proyecto Expansión Los Pelambres (aumento de clientes) .(Motivo del Término del Contrato : Término de la Obra en Proyecto Expansión de Minera Los Pelambres quedando solamente el Jefe Administrativo en contrato origen con MLP)
· Ingeniería Y Constr. Ovalle Maquinarias Ltda., Nov. 1998 – Dic.1999 (Minera Los Pelambres), Administrativo, encargado de conciliaciones, cobranza, facturación, contratos, finiquitos, confección de planillas de sueldo e imposiciones, licencias médicas, permisos, trámites en fonasa, etc.(Motivo del Término del Contrato : Contrato por Obra en Proyecto Expansión de Minera Los Pelambres)
· Pevec Ltda.., Mar 2000 – Oct 2001 (Minera Los Pelambres), Encargado de obras civiles menores, Administrativo, apoyo en prvención de riesgos, reemplazos jefe administrativo (Motivo del Término del Contrato : Contratos por Obra en Proyecto Expansión de Minera Los Pelambres)
· Wilug Ltda.., Oct 2001 a Abril 2004 (Minera Los Pelambres) y Abril 2004 a Junio 2006 (Anglo Americán, División Los Bronces, ex Disputada Las Condes), Secretario Técnico, encargado de bodega (mantención de stock, pedidos de material, etc.), elaboración de informes quincenal y mensual, manejo del sistema MIMS, Prosper, webcontrol etc., encargado caja chica, confección de estados de pago y su conciliación con cada una de las áreas de la Minera, facturación, cobranza, pagos, ventas, trámites ante la Inspección del Trabajo, confección de cuadraturas remuneracionales y  realización de actividades de Prev. De Riesgos mensualmente, reemplazo administrador de contratos cuándo lo amerita y responsable de vehículo (camioneta) para realizar trabajos tanto en faena como fuera de ella.-  En División Los Bronces iguales funciones que en MLP, además de trabajar  con MIMS y  ELLIPSE, Sistema de Código de Barras,  cotizaciones al cliente, trámites varios internos de operación, Implementando ISO 9001, 14001 Y OSHA 18001, etc. (Motivo del Término del Contrato : Art. 161, Necesidades de la Empresa)
· JOOH Ltda., Julio 2006 a Febrero 2007 y Octubre 2007 a Abril 2008 (Minera Los Pelambres), Secretario Técnico, Logística, Confección y pago de Liquidaciones de Sueldo, Libro de Remuneraciones, Imposiciones, facturas. Compra de materiales, Estados de Pago, Supervisor en terreno (operacional y prevención de riesgos),Trámites Certificado de Obra y logística en Santiago y La Serena  etc.  

· Major Drilling Chile S.A., Febrero 2007 – Septiembre 2007, (Minera Los Pelambres, Minera La Florida – Alhue, Trabajos en Antofagasta, Sierra Gorda, Calama) Secretario Técnico, Estadística de Metrajes, Horas Operacionales, y Consumos, Control Pyrrol Asistencia,  Inventarios, etc. (Motivo del Término del Contrato : Término de Faena en MLP en mes de Abril, ya que los trabajos de sondajes en MLP no se realizan en invierno, luego realizando labores en el norte grande)
· Besalco Maquinarias S.A., Mayo 2008 – Octubre 2008, (Faena SQM , María 
Elena), Administrativo, Encargado de Caja chica ($ 1.800.000), pago de facturas, viáticos, compras, Confección de Estados de Pago, Conciliaciones con mandante de la información de los Estados de Pago, Control de Costos (pasajes, almuerzos, cenas, colaciones, etc.), pago finiquitos, confección de contratos, confección de Solicitudes de Certificados de Obra a la Inspección del Trabajo ( 9 solicitudes mensuales, todo lo que involucra con la cuadratura de las liquidaciones de sueldo con su previsión y libro de remuneraciones ), coordinación de exámenes y pases de ingreso a faena, control de turnos, incorporación a la AFC del personal entrante, trámites de licencias médicas, confección y envío de informes a Gerencia Santiago por cierre de mes ( Petroleo, Lubricantes, oxigeno, acetileno, horas extras, fallas, bonos, feriados, etc.), (Motivo del Término del Contrato : Renuncia voluntaria para ingresar a FL Smidth)
· FL Smidth Minerals, Noviembre 2008 – Febrero 2009, (Faena Minera Los Pelambres), Planificador – Administrativo, Encargado de compras tanto por ambiente Ellipse como por Artikos, planificación de trabajos semanalmente con sus materiales, revisión de trabajos adicionales, realización de OTs para trabajos a programar, etc (Motivo del Término del Contrato :Reducción de Personal solicitada por MLP debido a la crisis Mundial)
· ABB S.A., Abril 2009  - Junio 30 2009, (Faena Collahuasi, I Región), Secretario Técnico, Dpto. Prevención de Riesgos, Confección y entrega de personalizados a Personal (Supervisores, Site Manager, Lideres, Monitores, Prevencionistas, Superintendente), Estadísticas Sernageomín, controlar y tener actualizadas las estadísticas de accidente e incidentes, Cumplimiento de Personalizados, Informes, Control de Pre-ocupacionales, Psicosensotécnicos, Licencias, etc.(Motivo del Término del Contrato : Término del Contrato de ABB S.A. con el mandante Collahuasi) .-
· Tecno Ltda., Octubre 2009 – Diciembre 2009, (Faena Gaby, II Región), Secretario Técnico, (Motivo del Término del Contrato : Renuncia voluntaria por motivos de ingresar a Fraser Alexander Chile S.A.)
· Fraser Alexander Chile S.A., Enero 2010 – Octubre 2010 (Faena Los Pelambres), RRHH, Adquisición, Logística y Asistente Administrador, Adquisición y Logística en realización de Instalación de Faena (Movimiento de faena desde Rancagua a Minera Los Pelambres (Containers, equipos, materiales)), obteniendo los proveedores y créditos necesarios tanto en La Minera como en la Comuna para asegurar la operación en faena (ferreterías, ropas de trabajo y epp, alimentación, alojamientos, señaleticas, talleres, librerías, Centros de Salud,  Combustible, Equipos computacionales, Transporte de Personal y otros),  contratación del personal, ingreso del personal a la Minera (coordinación de exámenes de altura, Psicosensotécnicos, cursos de inducción y manejo a la defensiva), equipamiento del personal, cierres mensuales de órdenes de compra para cancelaciones de servicios de nuestros proveedores, Confección de solicitud de Certificado de Obra  y tramitación ante la Inspección del Trabajo, Auditorías ante el Servicio de Control Laboral de la Minera, tramitación de Estados de Pago, Rendición de Facturas, Rendición de Caja Chica (aprox. $ 2.000.000 mensual), responsabilidad en camioneta a cargo, Conciliación con proveedores para pagos de facturas, Controles de Faena (Alimentación, alojamiento, hotelería, combustible, horómetros, equipos en arriendo, etc), relación con nuestro mandante, Manejo de carpetas del personal, y otros.(Motivo del Término del Contrato : Término del Contrato de ABB S.A. con el mandante Collahuasi) .-.-
· Geoflex EIRL, Noviembre 2010 – Mayo 2011 (Faena Proyecto Tres Valles), Encargado RRHH, RRLL y Remuneraciones.
· Compañía Minera Vale, Mayo 2011 a la fecha (Proyecto Tres Valles), Asistente Abastecimiento y Logística, Adquisición y logística (desde 1 lápiz a equipos mayores como por ejemplo una máquina de sondajes y camiones pluma, pasando por los servicios necesarios para lograr los objetivos de la Superintendencia de Geología), control de inventarios y recursos, encargado y conciliador de los estados  de pago tanto con el colaborador como el cierre en el sistema SAP, administración de contratos menores (arriendo equipos como excavadoras, servicio de cortes de testigo y operadores de campo), realización de procedimientos de trabajo para el personal y certificarlos en Control Documents, control de estadísticas de seguridad, realizador de Bases Técnicas para solicitar los servicios requerido en nuestra superintendencia, manejo del sistema SAP para cierre mensual de contratos, solicitudes de compras de materiales y servicios, manejo y control de costos, Rendición de Gastos, Administrador, comprador, generador y supervisor del Servicio de Cambio de Instalación de Faena (involucra crear los servicios (Bases Técnicas, Formularios varios e ingresarlos al sistema SAP) de Enlace de Datos, Cableado Estructurado, Energía Eléctrica, compra Contenedores para oficinas, bodegas, salas de densidad (y todo lo que involucra equipar esta sala), Baños (y todo lo que involucra el construir los baños con respecto con el proyecto para autorización ante la SEC para el agua potable),Movimiento de tierra (para preparación del terreno donde estarán los contenedores), Camioneta a Cargo, y otros.
